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www.workpool.jobs bringt Arbeitgeber und Stellensuchende kostenlos zusammen 

 

Die neue Web-Plattform für Stellensuchende und Arbeitgeber 

 

Mehr als die Hälfte aller Stellen wird heute online ausgeschrieben, die meisten Stellensuchenden 

suchen im Internet nach ihrer neuen Herausforderung. Das hat viele Vorteile und einen 

schwerwiegenden Nachteil – Arbeitnehmer haben selten die Gelegenheit, ihr Stellengesuch zu 

veröffentlichen und werden nur über Umwege von Arbeitgebern gefunden. Ausserdem kostet die 

Personalsuche im Internet viel. Gerade KMUs, die zwei Drittel aller Schweizer Arbeitnehmer 

beschäftigen, können oder wollen sich die teuren Online-Inserate nicht leisten. Hier setzt 

www.workpool.jobs an: Die neue Stellenplattform ist kostenlos und sorgt für den Überblick im 

Arbeitsmarkt. 

 

Die Idee hinter www.workpool.jobs ist einfach: Auf dieser Web-Plattform treffen sich alle, die eine 

Stelle suchen oder anbieten. Die Plattform ist bewusst einfach aufgebaut und übersichtlich gestaltet, 

damit alle ohne Umwege finden, wonach sie suchen. Unter der benutzerfreundlichen Oberfläche 

verbirgt sich aktuellste Web-Technologie, die Stellenanzeigen und Stellengesuche zusammenführt, 

übersichtlich auflistet und passende Alternativen vorschlägt. Die wichtigsten Vorteile auf den Punkt 

gebracht: 

 

• Stellensuchende können sich per Inserat im Internet präsentieren und von Arbeitgebern 

gefunden werden. 

• www.workpool.jobs ist bewusst einfach und benutzerfreundlich. 

• www.workpool.jobs listet Stellenanzeigen und Stellengesuche übersichtlich auf. 

 

Und das Beste: Inserieren und suchen kostet weder Arbeitgeber noch Stellensuchende etwas. 
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Das neue Web-Portal führt alle zusammen, die eine Stelle suchen oder anbieten – vom Ferienjob für 

Schülerinnen oder Schüler über neue Herausforderungen auf dem Karriereweg bis zur 

ehrenamtlichen Aufgabe für reife Menschen nach ihrer Pensionierung. Die Menschen arbeiten 

länger, nehmen eine Auszeit, steigen wieder ein, wollen nicht 100 Prozent arbeiten und dafür mehr 

Zeit für sich und ihre Familie haben. Bis heute hat eine Plattform gefehlt, die alle diese Menschen 

und Arbeitsmodelle anspricht. workpool.jobs schliesst diese Lücke. 

 

In einer ersten Phase wird sich www.workpool.jobs auf die deutschsprachige Schweiz konzentrieren. 

 

 

www.workpool.jobs-Startseite 
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work-pool AG 

 

Die Idee, eine besondere Internetplattform gleichsam für Stellensuchende und Arbeitgeber zu 

entwickeln, hatte Stephan Egger schon lange. Diese Idee konkretisierte sich im Lauf der Jahre, bis er 

sie mit seiner Frau Regula am 19. Mai 2008 umsetzte und die work-pool AG an der 

Chaltenbodenstrasse 6 in Schindellegi gründete. Die Gründung wurde am 23. Mai 2008 im 

Handelsregister veröffentlicht. 

 

 

Geschäftsleitung Stephan Egger, Jona (CEO, Chief Executive Officer) 

   Regula Egger, Jona (CFO, Chief Financial Officer) 

   Yago Veith, Zürich (CTO, Chief Technology Officer) 

   Stephanie Egger, Rapperswil (Marketing, Customer Support) 

   Boris Bauer, Zürich (Head of Sales, Business Development Officer) 

   Joél Steinmann, Zug (Head of Online Sales) 
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